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中国科协组织人事部“科技工作者之家”
[bookmark: _GoBack]组织建设总体标准、分类标准、
创新模式研究项目申报指南

1.“科技工作者之家”组织建设总体标准研究
研究任务：按照科协组织的职责定位及工作要求，系统研究“科技工作者之家”组织建设总体标准，重点从中国科协及省、市、县等各级地方科协实际情况出发，梳理各级科协开展“科技工作者之家”的认定、监督、指导等机制，提出工作建议，有效推进科协建家交友工作。
成果要求：形成《“科技工作者之家”组织建设总体标准研究报告》1份，提出“科技工作者之家”组织建设总体标准，形成“科技工作者之家”组织建设工作建议1份。
实施时间：2022年6-10月
经费额度：不超过30万元
2.科技工作者之家”组织建设分类标准研究
研究任务：结合各类科协组织特点和“科技工作者之家”组织建设情况，从高校（科研院所）科协、企业（园区）科协、乡村（社区）科协、创新型组织等多角度分类梳理“科技工作之家”组织建设标准和路径，提出工作建议。
成果要求：形成《“科技工作者之家”组织建设分类标准研究报告》1份，提出高校（科研院所）科协、企业（园区）科协、乡村（社区）科协、创新型组织等“科技工作者之家”组织建设标准，形成工作专报2份。
实施时间：2022年6-10月
经费额度：不超过40万元
3.“科技工作者之家”组织建设创新模式研究
研究任务：按照“科技工作者之家”组织建设项目实施要求，专人负责跟进项目进展，总结梳理项目成效和问题，发现创新模式和典型做法，在全国范围内宣传推广。
成果要求：形成“科技工作者之家”组织建设总体情况调研报告1份，编辑出版《“科技工作者之家”组织建设案例集》1本，开展相关宣传推广工作。
实施时间：2022年6-11月
经费额度：不超过30万
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